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衛生福利部 書函
地址：115204 臺北市南港區忠孝東路6段
488號
聯絡人：莊勝雄
聯絡電話：(02)8590-7533
傳真：(02)8590-7092
電子郵件：mdpop8971@mohw.gov.tw

受文者：衛生福利部國家中醫藥研究所

發文日期：中華民國112年12月25日
發文字號：衛部綜字第1120154212號
速別：普通件
密等及解密條件或保密期限：
附件：如主旨及說明 (A21000000I_1120154212_doc1_Attach1.PDF、

A21000000I_1120154212_doc1_Attach2.pdf)

主旨：轉送行政院性別平等處委託「財團法人婦女權益促進發展

基金會」製作「促進性別友善職場情境手冊」等資料1份

供參考運用，請查照。

說明：

一、依據行政院性別平等處112年12月20日院臺性平字第

1125026298號函辦理。

二、為促進政府機關協助私部門營造性別友善職場，行政院性

別平等處特委託製作旨揭手冊，並已同步上載至「行政院

性別平等會網站(https://gec.ey.gov.tw)」之「宣導及研

究」項下，歡迎各界下載瀏覽運用。

正本：本部各單位、本部所屬機關
副本：

檔　　號:
保存年限:

■■■■■■■■■　　　　總收文　112.12.25

■■■■■■■■■　　　　　　1120102224


