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衛生福利部 書函
地址：115204 臺北市南港區忠孝東路6段
488號
聯絡人：吳明穎
聯絡電話：(02)8590-7811
傳真：(02)8590-7020
電子郵件：mpboogie166@mohw.gov.tw

受文者：衛生福利部國家中醫藥研究所

發文日期：中華民國113年12月20日
發文字號：衛部人字第1130155007號
速別：普通件
密等及解密條件或保密期限：
附件：如說明一 (A21000000I_1130155007_doc3_Attach1.PDF、

A21000000I_1130155007_doc3_Attach2.pdf)

主旨：行政院人事行政總處職場霸凌案件通報平臺已於113年12

月13日上線案，請查照。

說明：

一、依據行政院人事行政總處113年12月13日總處綜字第

1131002217號函辦理，檢附來函及其附件影本各1份。

二、為強化職場霸凌防治，除各機關（構）現有之申訴管道

外，另為使同仁能有其他之安心申訴途徑，業於行政院人

事行政總處全球資訊網首頁建置職場霸凌案件通報平臺，

並由該總處列管通報案件後續執行情形。

正本：本部所屬三級機關(構)、本部所屬四級機構
副本：本部各單位(含附件)

檔　　號:
保存年限:

■■■■■■■■■　　　　總收文　113.12.20

■■■■■■■■■　　　　　　1130102249


